Lektionsmaterial om forsamlingsvalet 2010 -
Valet da 16-aringar far rosta for forsta gingen

evl.fi/konfirmand
forsamlingsvalet.fi

Malsattning

Malet med detta lektionsmaterial &r att ge de unga en tankestéllare: Jag kan paverka vilka
beslut som gors i MIN forsamling, beslut som berér MIG. Detta mojliggors da
rostrattsaldern i forsamlingsval séanks fran 18 till 16 i och med en lag som tradde i kraft den 1
januari 2009. | de flesta forsamlingar tillampas den nya aldersgransen forsta gangen i
forsamlingsvalet i november 2010. De unga ges darmed nycklar till att paverka VAD som
bestdms i deras forsamling.

Lektionen riktar sig till ungdomar och kan anvandas pa t.ex. for konfirmander och
hjalpledare, i skolor och pa andra samlingar.

Material

Lektionsmaterialet baserar sig till stor del pa tre karikatyrbilder. Dessa ar avsedda att vacka
tankar, kanske provocera lite samt vara grund for en diskussion kring sénkningen av
rostrattsaldern och vilka mojligheter det medfor. Karikatyrbilderna finns inbakade i en
powerpointpresentation, men kan ocksa laddas ner separat (evl.fi/konfirmand), for att
skrivas ut som affischer.

Powerpointpresentationen &r bara ett stdd till informationen i denna textdel och kan inte visas
separat utan att den kommenteras. Pa detta satt ar bilderna enkla att 6verblicka. Man kan sjélv
anpassa hur mycket av informationen i denna textdel man vill framfcra, och saledes paverka
hur langt lektionspasset blir. Materialet ar utarbetat pa Kyrkans central for det svenska
arbetet/Kristen fostran. Karikatyrteckningarna ar gjorda av Esa Tiainen.

Bakgrundsinformation om sankningen av rostrattsaldern

[BILD 1 och BILD 2]

Den 30 september 2008 godkande riksdagen ett lagforslag om att rostrattsaldern i
forsamlingsval sanks fran nuvarande 18 ar till 16 ar. For att fa rosta skall man vara medlem av
en férsamling och ha fyllt 16 ar senast pa den forsta valdagen. Det kravs inte att man ar
konfirmerad for att fa rosta. For att vara stalla upp som kandidat bor man fortsattningsvis ha



fyllt 18 ar och vara konfirmerad.

Lagen om sankning av rostrattsaldern tradde i kraft den 1 januari 2009. F6ljande
riksomfattande forsamlingsval halls sondagen den 14 november 2010. | férsamlingsvalen
2010 rostar for forsta gangen hela sex nya argangar, de som &r i aldern 16-21 ar. Redan de
nya aldersklasserna som far rosta, de som &r 16 eller 17 ar utgor 6ver 100 000 personer i
Finland.

Att rostrattsaldern har sénkts till 16 ar visar att kyrkan ar en féregangare vad galler de
ungas delaktighet i fragor som beror dem. Valet kommer sannolikt att fa stor synlighet och
foljas med fran manga hall. Det &r inte bara for kyrkan som valet 2010 &r intressant. |
samhaéllet i 6vrigt kommer man noggrant att folja med 16-aringarnas rostningsaktivitet med
tanke pa kommande val och en eventuell sankning av rostrattsaldern ocksa dar.

Férsamlingens beslut beror i synnerhet de unga. Arligen gér ca 90 % av 15-&ringarna i
skriftskola och av dem fortsatter ungefar en tredjedel i hjélpledarutbildningen. De unga ligger
I toppen nar det galler forsamlingsstatistiken dver delaktighet i forsamlingens
verksamhet. Anda har de haft sma mojligheter att paverka forsamlingens verksamhet. Av de
fortroendevalda som valdes in genom férsamlingsvalen 2002 var endast 6 % under 30 ar.
Ingen storre forandring skedde i1 valen 2006.

Kommentarer till karikatyrteckningarna.

Allmant

Karikatyrbild 1 och 2 diskuteras forst ur olika synvinklar. Bild 3 skall inte avsl6jas for snabbt,
utan tas fram till sist. Bilderna avspeglar ett forsamlingsrad, dvs det hogsta beslutande
organet i en férsamling som tillhér en samfallighet. Enskilda forsamlingars hogsta beslutande
organ kallas kyrkofullmaktige. Se slutet av dokumentet for mer information om hur
foérsamlingens forvaltning fungerar.

[BILD 3]

Karikatyr 1.

Karikatyr 1 avspeglar ett forsamlingsrad, sa som dess sammanséttning i dagens lage ser ut
vad galler kons- och aldersfordelning. Tre fjardedelar av forsamlingsradsmedlemmarna &r
over 45 ar. Endast 7 % ar under 30 ar.

- Maén 42%
- Kvinnor 58%
- Under 30 ar: 7%
- 3044 &r 18%
- 45-64 ar 53%

- 65 ar och &ldre 22%



(OBS: I medeltal har forsamlingsraden i Finland 14 medlemmar + ordférande. |
karikatyrteckningen &r antalet personer minskat for att géra den tydligare.

Fragor for diskussion

v" Hur fungerar ett mote som ser ut pa det har sattet?

(formellt/informellt/stelt/avslappnat/effektivt/ineffektivt)

Vad finns det for positivt med tanke pa arbetet i detta mote (erfarenhet, kunskap)

Vad finns det for negativt med tanke pa arbetet i detta méte (snav kunskap, fordomar,

inrutade monster, réadsla/respekt for 6verheten (kyrkoherden))

v" Hur skulle du kdnna dig om du skulle vara med pa detta mote?
(delaktig/utanfor/kunnig/okunnig)

v" Hur ser besluten ut som kommer fran detta mote?

v
v

[BILD 4]

Karikatyr 2.

Karikatyr 2 forestéller ett fiktivt tillstand, dar endast 18-aringar skulle sitta i
forsamlingsradet. Bilden finns for att visa vad den andra ytterligheten skulle betyda.

Fragor for diskussion

v Hur fungerar ett moéte som ser ut pa det har sattet?
(formellt/informellt/stelt/avslappnat/effektivt/ineffektivt)

v" Vad finns det for positivt med tanke pa arbetet i detta méte (fordomsfrihet,
frimodighet, kunskap om de ungas verklighet, forsamlingens framtid)

v Vad finns det for negativt med tanke pa arbetet i detta mote (snav kunskap, brist pa
erfarenhet)

v" Hur skulle du kanna dig om du skulle vara med pa detta mote?
(delaktig/utanfér/kunnig/okunnig)

v" Hur ser besluten ut som kommer fran detta méte?

[BILD 5]

Karikatyr 3.

| karikatyr 3 bildas en syntes av de positiva egenskaperna fran karikatyrerna 1 och 2. Den
sista karikatyrbilden illustrerar ett forsamlingsrad som speglar forsamlingens kons- och
aldersfordelning.



Detta ar idealsituationen, da det handlar om kons- och alderfordelning. Det &r klart att manga
andra faktorer &r viktiga. Men i dessa forenklade karikatyrbilder far alder och kon ocksa
representera asikter, social bakgrund osv. Grundtanken i ett demokratiskt system &r anda att
de fortroendevalda sa bra som majligt skall representera valjarkaren, i detta fall forsamlingens
medlemmar. Besluten speglar da ocksa férsamlingsmedlemmarnas asikter och allas
erfarenheter tas i beaktande. Bade ungas och aldres!

[BILD 6]
Valjarens profil

Aldersfordelningen i forsamlingarnas fértroendeorgan stér i direkt relation till valjarnas
aldersfordelning. Endast 5 procent av dem som rostade i senaste forsamlingsval var under 24
ar. Nastan 70 procent av dem som rostade var 6ver 50 ar.

- Man 38%
- Kvinnor 62%
- 18-24 aringar 5%

- 25-34 aringar 10 %
- 35-49 aringar 16 %
- 50 ar och aldre 69 %

Har kan man efterlysa en férandring. Fler unga till valurnorna betyder antagligen
ocksa fler unga fortroendevalda eller flera fortroendevalda som representerar de ungas
asikter.

Det finns alltsa mojlighet att paverka. Genom att rosta paverkar man hur ens férsamlings
fortroendeorgan ser ut och ocksa hur de beslut som dar gors ser ut.

[BILD 7]
Vad besluter forsamlingsradet (kyrkofullmaktige) om?

Ar 2007 omsatte den evangelisk-lutherska kyrkan i Finland nastan 1 miljard euro (897
miljoner). De fortroendevalda ar med och besluter om hur dessa pengar anvands.

Forsamlingens fortroendeorgan fattar beslut om det mesta som berdr férsamlingen. Det
handlar om huvudlinjerna i férsamlingens verksamhet och ekonomi, hur stor kyrkoskatt som
ska uppbaras, byggprojekt samt inrattande och beséttande av tjanster. I férsamlingar som
tillnor en samfallighet &r vissa av besluten géllande ekonomi och byggnader 6verflyttade till
det gemensamma kyrkofullmaktige.

Ge garna exempel pa saker som de unga kan relatera till. Har ar nagra exempel:



- Valet av anstallda, t.ex. valet av en kaplan, dvs en fast anstalld préast i
forsamlingen. Verksamheten i forsamlingen gors till stor del av de anstallda.

- Behover ungdomsarbetet nya utrymmen?

- Ska man kopa en ny orgel till kyrkan eller skaffa instrument och utrustning
for ett band?

- Ska forsamlingens pengar anvandas pa byggnader eller pa manniskor?

- Forsamlingens bild utdt. Behover forsamlingen en webbsida i stéllet for
infobladet pa pastorskansliets vagg?

[BILD 8]

Pa den sista bilden kan man fylla i kontaktuppgifter till den i forsamlingen som kan ge
information om valet. Har ar det ocksa lagligt att samla in kontaktuppgifter till de ungdomar
som vill ha mera information da valet narmar sig. Se tips for aktiviteter nedan.

Tips for aktiviteter:

Skriv ut karikatyrbilderna som planscher. De tre karikatyrbilderna kan man sjalv skriva ut
och hanga upp pa synligt stalle sa att de fortsatter att vacka tankar och diskussion. Hamta
utskrivbara versioner pa evl.fi/konfirmand.

Dekorera ett valbas. Ta fram ett valbas fran forsamlingens forrad och dekorera det
tillsammans med ungdomarna for att det skall se valkomnande ut. Satt ocksa upp information
om att 16-aringar far rosta pa valbaset. Observera att ingen valpropaganda, exv. "Rdsta pa
Rut”, far finnas dar. Hall valbaset framme pa synlig plats anda fram till valet, for att vacka
fragor och diskussion om valet.

Samla kontaktuppgifter. Fraga konfirmander och ungdomar om de vill ha mera information
om valet per SMS nér det narmar sig, och samla in deras kontaktuppgifter for detta.
Alternativt en e-postlista eller Messenger. Nar valet ndrmar sig skickar man information om
réstningsplatser och -tider. For att uppratthalla kontakten under tiden fram till valet kan man
ocksa skicka en julhélsning, en paskhalsning och information om t.ex. en valdebatt som
ordnas.

Ungdomlig valdebatt. Da kandidatlistorna ar klara bjuder man in de uppstallda kandidaterna
till en ungdomssamling och ger pa detta satt ungdomarna majlighet att bekanta sig med dem.

Ordna ett valjippo under férhandsréstningsveckan, eller valvaka under sjalva valdagen och
ga och rosta tillsammans med ungdomarna. Servering och tippning av valreslutat kan inga.



Information om hur forsamlingens fértroendeorgan
fungerar

Som ytterligare information sammanfattas nedan hur forsamlingens fortroendeorgan ar
organiserade. Texten &r tagen fran evl.fi/svenska.

Forsamlingens forvaltning skots av kyrkofullmaktige och kyrkoradet

Kyrkofullméktige ar den enskilda forsamlingens, som inte hér till en samfallighet, hdgsta beslutande organ.
Fullméaktige utses genom val och som ordférande verkar en lekman. Férsamlingsmedlemmar som fyllt 18 &r och
ar konfirmerade kan kandidera i valet.

Kyrkofullmaktige fattar beslut om:

huvudlinjerna i forsamlingens verksamhet och ekonomi
den kyrkoskatt som ska uppbéras

byggprojekt och

inrattande av tjanster

Fullméaktige utser ocksd medlemmarna till forsamlingens kyrkorad.

Till kyrkofullmaktige valjs, beroende pa forsamlingens storlek, 11-39 fortroendevalda. Genom reglementen och
instruktioner kan kyrkofullmaktige 6verfora delar av sin beslutanderatt till kyrkoradet, dess sektioner och
direktioner.

Kyrkoradet leder forsamlingens praktiska verksamhet och forvaltning. Kyrkoradet verkar som beredande och
verkstéllande organ for kyrkofullmaktige. Kyrkoradet tillsatts av kyrkofullmaktige vartannat ar.

Till kyrkoradet kan man utse personer som &r valbara i férsamlingsval. En och samma person kan bli invald i
béade kyrkofullmaktige och kyrkoradet. Som ordférande for kyrkoradet verkar kyrkoherden. Till kyrkoradet
véljer man forutom vice ordforande ocksa 5-11 personer beroende pa forsamlingens storlek.

Kyrkofullmiktige utser tjansteinnehavarna, om beslutanderatten inte sérskilt har delegerats till kyrkoradet.
Fullmaktige tillsatter direktioner for att bista radet. Direktionerna leder férsamlingens olika arbetsomraden och
verksamhetsformer. Kyrkoradet foretrader forsamlingen i myndighetsarenden och ingar avtal och féretar andra
rattsliga handlingar pa forsamlingens véagnar.

Forsamlingsmedlem Kyrkofullmaktige Kyrkorad




Den kyrkliga samfallighetens forvaltning

I en kyrklig samfallighet har varje forsamling sitt eget forsamlingsrad som leder forsamlingens verksamhet.
Forsamlingsradets medlemmar utses i forsamlingsval. Kyrkoherden &r radets ordforande.

Forsamlingsradet beslutar om anvandningen av de medel som forsamlingen tilldelas i budgeten for den kyrkliga
samfalligheten. Férsamlingsradet handhar i huvudsak samma fragor som kyrkoradet, sdvida uppgifterna inte
alagts samfallighetens gemensamma kyrkorad. Medlemmarna 4r 8-16 beroende pé forsamlingens folkméngd.

Samfallighetens hogsta beslutande organ &r gemensamma kyrkofullméktige. Fullméktige fattar beslut om
huvudlinjerna i samfallighetens ekonomi och t.ex. om byggprojekt. Ocksd medlemmarna i gemensamma
kyrkofullméktige utses genom forsamlingsval. Fullméktige bestar, beroende pa samfallighetens storlek, av 21-91
ledamoter.

Samfillighetens gemensamma kyrkorad leder samfallighetens verksamhet, ekonomi och forvaltning. Det
verkar ocksa som beredande och verkstallande organ for gemensamma kyrkofullméaktige. Gemensamma
kyrkoradet tillsatts av gemensamma kyrkofullméktige. Som ordférande verkar kyrkoherden i nagon av
forsamlingarna som hor till samfalligheten. Medlemmarnas antal ar 5-15 beroende pa samféllighetens storlek.

Forsamlingsrad
och

Gemensamma
kyrkofullmaktig

Forsamlingsmedlem

Gemensamma

kyrkoradet

Forsamlingsval vart fjarde ar

Forsamlingsval hélls vart fjarde ar i november. | valet utser véljarna ledaméterna i kyrkofullmaktige och
forsamlingsradet. Nasta val halls i november 2010. Forsamlingsmedlemmar som fyllt 16 ar har ratt att rosta. Den
som kandiderar i valet ska vara bade myndig och konfirmerad.

Man stéller upp kandidatlistor som ska ha stéd av minst 10 personer. En person som ar anstalld i samma
forsamling kan inte bli vald. En rdst som tillfallit en kandidat réknas med i kandidatlistans gemensamma rostetal.
De olika kandidatgrupperna far s& manga fullmaktigeplatser som gruppens totala rostetal berattigar till.
Motsvarande valsétt tillampas i kommunala och riksomfattande val.

Forsamlingsmedlemmar kan vécka initiativ

Varje forsamlingsmedlem har ratt att vacka initiativ. Ett initiativ ska lamnas in i skriftlig form till pastorskansliet
i forsamlingen och riktas till kyrko-/férsamlingsradet. Radet behandlar initiativen. Om initiativet géller ett arende
som kyrkofullméktige har ratt att fatta beslut om, bereder kyrkoradet arendet for fullméktige.



Ett initiativ som galler hela kyrkan kan g vidare anda upp till kyrkométet. Behandlingsordningen kan vara t.ex.:
initiativ av forsamlingsmedlem — kyrkoradet — stiftsfullméktige — kyrkomotet.

Kallor

Kyrkans 4-ars beréttelse
(http://www.evl.fi/kkh/ktk/nelivuotiskertomus2004_2007/kertomus.pdf)
Kyrkoordningen 1055/1993

evl.fi/svenska

Kyrkans forskningscentral

Kyrkans informationscentral

Projektplan for Kymppivaalithanke som drivs av Nuorten Keskus
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